ST. NIKOLAUS-HOSPITAL
Eupen

gemeinnutzige Stiftung

Wir verfigen Uber insgesamt 200 Betten, ein umfangreiches, zeitgemal3es
medizinisches Angebot im ambulanten und stationdren Bereich und zeichnen
uns aber auch durch die personliche Atmosphare und ein regionales
Einzugsgebiet aus. Mit dem Neu- und Umbau unseres Krankenhauses
verfligen wir Uber eine erneuerte Infrastruktur.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum eine(n)

Verantwortliche(n) des
Unterhaltsdienstes (w/m) zu 75%

Der Aufgabenbereich umfasst:

- eine professionelle Filhrung des Reinigungsdienstes mit der dazu
gehdrenden Verantwortung und Weisungsbefugnis, Verwaltung der
Dienstplane

- die Begleitung der Mitarbeiter in enger Zusammenarbeit mit dem ihm
unterstehenden Koordinator des Unterhaltsdienstes

- die Fortbildung der Mitarbeiter dieses Dienstes

- die Ausarbeitung und die Umsetzung von Qualitatsnormen

- der Ankauf und der Verbrauch von Reinigungsprodukten mit dem
Einkaufsdienst

Der/die Bewerber(in) sollte daher:
- Erfahrung in Personalfiihrung und im Management haben
- Deutsch/Franzosisch-Kenntnisse in Wort und Schrift vorweisen
- Bereit sein zum flexiblen Arbeitseinsatz und zu Fortbildungen
aulRerhalb des Hospitals

Haben wir Ihr Interesse geweckt im Gesundheitswesen zu arbeiten? Moégen
Sie kurze und schnelle Entscheidungswege? Suchen Sie Verantwortung und
Abwechslung und koénnen sich fir die soziale Komponente eines
Krankenhauses begeistern? Wenn Sie interessiert sind, bitten wir um
Zusendung lhrer Bewerbungsunterlagen per Post oder per E-Mail an die
Direktion.

St. Nikolaus-Hospital, Hufengasse 4-8, 4700 Eupen
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