
  ST. NIKOLAUS-HOSPITAL 

 Eupen 

gemeinnützige Stiftung 
 
Wir sind ein medizinisch leistungsstarkes und wirtschaftlich erfolgreiches 
Krankenhaus der Schwerpunktversorgung mit insgesamt 192 Betten in 21 
Fachabteilungen. Jährlich versorgen wir über 25.000 Patienten, davon rund 
8.500 stationär. Wir leisten als größtes Krankenhaus in Ostbelgien einen 
entscheidenden Beitrag zur Versorgung der Patientinnen und Patienten im 
ambulanten sowie stationären Bereich. Für unsere Poliklinik in Kelmis suchen 
wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine(n)  
 

EMPFANGSMITARBEITER(IN) zu 50 % 

 

Ihre Aufgaben: 

 Empfangsdienst: Patienteneinschreibungen, Telefon 

 Administrative Arbeiten: Terminvergabe, Kassieren der Sprechstunden, 
Vorbereitung Fakturation,... 

 
Unsere Erwartungen: 

 Gründliche Kenntnisse der deutschen und französischen Sprache sowie PC 
Kenntnisse sind Voraussetzung 

 Ausbildung in Sekretariat ist von Vorteil 

 Eigenständig und eigenverantwortlich Arbeiten 
 

Neben fachlicher und sozialer Kompetenz setzen wir Engagement, Freude an 
der patientennahen Betreuung, Flexibilität und die Fähigkeit zur Teamarbeit 
und interdisziplinären Zusammenarbeit voraus.  
 
Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und interessante Tätigkeit in einem 
innovativen Unternehmen, das sich erfolgreich in dem Netzwerk der 
Krankenhäuser CHC (Mont Légia), KSJ St. Vith weiterentwickelt. Wir fördern 
Sie durch individuelle Fort- und Weiterbildungen und bieten Ihnen ein 
angenehmes Arbeitsklima.  
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt, im Gesundheitswesen zu arbeiten? Dann senden 
Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen per Post oder E-Mail an HR@hospital-eupen.be 
 
St. Nikolaus-Hospital, Hufengasse 4-8, 4700 Eupen T +32 87 599 260 – 
direktion@hospital-eupen.be 
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