
 

 

Situé au cœur d'Eupen, l'Hôpital Saint-Nicolas est un établissement de santé de taille moyenne dédié à fournir 
des soins de qualité dans son bassin de soin, au sein de la Communauté germanophone et de ses environs. Avec 
un engagement profond envers l’excellence clinique, le bien-être des patients et de ses collaborateurs, l'hôpital a 
la volonté de jouer un rôle essentiel dans le paysage de santé de la région. 

L'Hôpital Saint-Nicolas compte de 192 lits agréés et de 135 médecins répartis en 40 spécialités. Avec pas moins 
de 620 membres du personnel au service de 30.000 patients annuels, il est l'un des principaux employeurs de la 

région. 

 
 
Nous cherchons dès maintenant :  
 
 

Aide-cuisinier/restaurant (m/f/x) 
 

Contrat de remplacement – Temps plein 
  

Votre mission :  

 

• Soutien au cuisinier dans la préparation des repas 

• Préparation des ingrédients et nettoyage des légumes, préparation de plats simples,  

• Tous les travaux d'entretien et de lavage 

• Utilisation des instruments et des machines de cuisine (casseroles, poêles, caisse, etc.), 
nettoyage des instruments, rangement de l'espace de travail 

• Dresser et distribuer les plats et soutien lors de différents événements 
 
 
Votre profil :   
 

• Expérience en cuisine collective 

• Expérience dans le secteur de la santé (y compris la diététique) est un atout 

• Connaissance des normes HACCP  

• Connaissances approfondies de l'allemand et/ou du français  

• Flexibilité et résistance au stress  

• Capacité à travailler de manière indépendante et sens de responsabilité 
 
 

Être un collègue au SNH, c’est : 
 

• Être intégré dans une culture d’entreprise bienveillante, respectueuse et conviviale qui se 
caractérise par une collaboration constructive et coopératrice, le tout dans un cadre familial. 

• Être intégré dans une logique de formation dans des équipes à taille humaine où vous ne serez 
pas un simple numéro. 

• Bénéficier d’une infrastructure de travail située dans un cadre verdoyant, loin des bouchons des 
grandes villes. 

• Un contrat de remplacement à durée déterminée avec paiement selon le tarif IFIC. 
  
 
 
Prêt à nous rejoindre et à tenter l’aventure ? 
Alors envoyez-nous votre candidature par email à hr@hospital-eupen.be. 

 


	brief

