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Situé au cceur d’Eupen, I'Hopital St. Nicolas est un établissement de santé de taille moyenne dédié a fournir des
soins de qualité dans son bassin de soins, au sein de la Communauté germanophone et de ses environs. Avec un
engagement profond envers I'excellence clinique, le bien-étre des patients et de ses collaborateurs, I'hopital a la
volonté de jouer un rble essentiel dans le paysage de santé de la région.

L’Hopital St. Nicolas compte 192 lits agréés et 135 médecins répartis en 40 spécialités. Avec pas moins de 620
membres du personnel au service de 30.000 patients annuels, il est un des principaux employeurs de la région.

Dans le cadre d’'un remplacement suite a un départ en pension, nous recherchons un/e :

Infirmer ou technologue responsable pour les services
de radiologie et de médecine nucléaire

Votre mission :

Votre mission est la gestion de I'équipe de technologues et secrétaires de radiologie et de médecine
nucléaire. Vous étes garant, avec le médecin responsable du service, de la qualité de la prise en charge
des patients en imagerie médicale ainsi que du bon déroulement de l'activité.

Dans ce cadre, vous étes entre autres responsable de :

e La gestion des technologues et des secrétaires, I'organisation quotidienne optimale de
l'imagerie médicale et 'encadrement des nouveaux collaborateurs ;

e La prise en charge sre et de qualité des patients, de leur arrivée a leur sortie des services de
radiologie et médecine nucléaire ;

e L'implémentation des nouvelles procédures, systéemes et techniques et la proposition
spontanée d’améliorations ;

e La gestion efficiente et ciblée des ressources humaines et matérielles ;

e La collecte et transmission au médecin responsable de toutes données utiles a la bonne
direction des services (ex. statistiques d’activité) ;

e Du développement continu des capacités professionnelles de vos collaborateurs et du respect
des obligations réglementaires de formation ;

e De la collaboration avec les services tiers internes (facturation, IT, achats...) et externes
(fournisseurs logiciels/matériels) nécessaire au bon déroulement de I'activité ;

o Du suivi des agréments et contrbles nécessaires a la bonne conformité des services radiologie
et médecine nucléaire (AFCN, CONTROLATOM,...).

Votre profil :

e Bachelier infirmier ou technologue en imagerie médicale avec une formation de cadre (ou
s’engager a la suivre dans I'année de la prise de fonction) ;

e Une expérience probante en tant que technologue en radiologie est indispensable ; une

expérience en gestion d’équipe dans un cadre médico-technique ou hospitalier est un atout ;

Sens de I'organisation, bonnes capacités relationnelles et aptitude a la résolution de

problémes ;

Maitrise des outils informatiques ;

Bilingue allemand/francais.

Etre un collegue au SNH c’est :

o Etre intégré dans une culture d’entreprise bienveillante, respectueuse et conviviale qui se
caractérise par une collaboration constructive et coopérative, le tout dans un cadre familial ;
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o Etre intégré dans une logique de formation dans des équipes a taille humaine ou vous ne serez

pas un simple numéro ;
o Bénéficier d’'une infrastructure de travail située dans un cadre verdoyant, loin des bouchons des

grandes villes.

Nous offrons :

e Un contrat a durée indéterminée
e Rémunération selon le baréme IFIC 16

Nous avons suscité votre intérét ?

Envoyez-nous votre candidature par e-mail a hr@hospital-eupen.be pour le 14.11.2025 au plus tard.
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