
 

 

Das im Herzen von Eupen gelegene St. Nikolaus-Hospital ist eine mittelgroße Gesundheitseinrichtung, die sich der 
Bereitstellung einer qualitativ hochwertigen Versorgung in ihrem Einzugsgebiet, in der Deutschsprachigen 
Gemeinschaft und in der Umgebung widmet. Mit einem starken Engagement für klinische Spitzenleistungen, das 
Wohlbefinden der Patienten und seiner Mitarbeiter ist das Krankenhaus bestrebt, eine wesentliche Rolle in der 
Gesundheitslandschaft der Region zu spielen. Das St. Nikolaus Hospital verfügt über 192 zugelassene Betten und 
135 Ärzte in 40 Fachbereichen. Mit nicht weniger als 620 Mitarbeitern, die 30.000 Patienten pro Jahr betreuen ist 
es einer der größten Arbeitgeber der Region. 
 

 
Wir suchen : 

 
Pfleger für das mobile Team für Palliativpflege 

zu 50% (m/w/x) 
Ihre Aufgaben :  
 

• Gewährleistung einer umfassenden Betreuung von Palliativpatienten 

• Eng mit den medizinischen, pflegerischen und paramedizinischen Teams zusammenarbeiten 

• Den Patienten und ihren Familien zuhören, um auf ihre körperlichen, emotionalen und 
spirituellen Bedürfnisse einzugehen 

• An der Ausarbeitung und Umsetzung des individuellen Pflegeplans mitwirken 

• Gewährleistung der Rückverfolgbarkeit und der Kontinuität der Pflege in der Patientenakte 

• Teilnahme an verschiedenen Ausschüssen im Zusammenhang mit der Funktion, intern und 
extern 

• Gewährleistung der Weiterbildung des Personals und Ausarbeitung von Arbeitsverfahren 
 
Ihr Profil :  
 

• Bachelor (A1) oder Brevet (A2) in der Krankenpflege 

• Berufliche Qualifikation in Palliativpflege oder der Bereitschaft, diese zu realisieren 

• Deutsch / Französisch (mündlich und schriftlich) 

• Vorteil: Berufserfahrung im Krankenhaussektor / in der Palliativpflege 

• Flexibel, selbstständig, kollaborativ, kommunikationsstark, empathisch 

• Gute Fähigkeiten im Umgang mit IT-Tools 

• Bereitschaft zur Teilnahme an Weiterbildungen 
  
Wir bieten :  
 

• Eine offene und freundliche Unternehmenskultur, die sich durch eine konstruktive und 
kooperative Zusammenarbeit auszeichnet 

• Einen Arbeitgeber aus dem Gesundheitssektor mit stetigem Weiterbildungspotenzial 
• Ein unbefristeter Vertrag mit Bezahlung nach dem IFIC-Tarif 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung bis einschließlich 22.06.2025. 
 
 
Kontakt :  
Véronique Cupers, Pflegedienstleiterin 
St. Nikolaus-Hospital, Hufengasse 4-8, 4700 Eupen 
087/599.802 
veronique.cupers@hospital-eupen.be 
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